Projekt

z dnia 7 marca 2023 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR XXXIT/.../2023
RADY MIEJSKIEJ W KRYNKACH

zmieniajaca uchwale w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i Przeciwdzialaniu Narkomanii w Gminie Krynki na lata 2022-2023

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2023 r.
poz.40), art.4' ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z2023r. poz. 165, 240), art. 10 ustawy z dnia 29 lipca 2005r.0 przeciwdzialaniu
narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz.172) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do uchwaly nr XXV/188/2022 Rady Miejskiej w Krynkach z dnia 25 marca 2022r.
w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki iRozwigzywania Probleméw Alkoholowych
i Przeciwdziataniu Narkomanii w Gminie Krynki na lata 2022-2023 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 7. ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»$ 7. ust. 1 Za prace cztonkdéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych ustala si¢
wynagrodzenie w wysokos$ci 4-krotnej diety pracowniczej obowigzujacej w podrdzach stuzbowych.
Podstawe do wyptaty wynagrodzenia dla cztonkoéw Komisji stanowia sporzadzone i podpisane przez
Przewodniczacego Komisji lub osobe przez niego upowazniona, listy obecno$ci”;

2) § 7. ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»$ 7. ust. 3 Za udzial przewodniczacego oraz cztonkow GKRPA w posiedzeniach Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie w wysokos$ci 4-krotne;j
diety pracowniczej obowiazujacej w podrézach stuzbowych”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Krynek.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Jozef Stanislaw Czarniecki
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Uzasadnienie

Kontrola Regionalnej Izby Obrachunkowej dot. realizacji Gminnego Programu Profilaktyki
1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdzialaniu Narkomanii w Gminie Krynki na rok
2021 oraz na lata 2022-2023 stwierdzita, ze istotnie utrudnione jest jednoznaczne zinterpretowanie
postanowien Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w zakresie
zasad wynagradzania czlonkéw GKRPA dotyczacych ,, wynagrodzenia w postaci ryczattu”.

W zwiazku z powyzszym zalecila zmodyfikowanie zasad wynagradzania czlonkéow Gminnej Komis;ji
Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych — przy uwzglednieniu uwag zawartych w protokole kontroli.

Wobec powyzszego podjecie stosownej uchwaty jest uzasadnione.
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